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El Departamento de Vinculacion a través de la Subdireccidén Académica:

Invitan

A estudiantes inscritos del Instituto Tecnoldgico Superior de Naranjos a

participar en la:

Convocatoria de Modelo de Educacion Dual para

Nivel Licenciatura

(2025-2026).

El cual tiene como objetivo para nivel licenciatura, contribuir a la formacidn
de profesionistas mediante
competencias formativo especifico, desarrollado en coordinacidén con las
organizaciones del entorno, propiciando su integraciéon estratégica al
sector productivo, asi como experiencia laboral en los estudiantes.

la adquisicion y perfeccionamiento de
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NOMBRE DE
Ne | N EMPRESA | VACANTES PERFIL PROYECTO ALCANCE
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NOMBRE DE
N° | | A EMPRESA | VACANTES PERFIL PROYECTO ALCANCE
MAS FERRE Y ATENCION Y GARANTIZAR UNA ATENCION AL CLIENTE
6 SAN VER 2 INDUSTRIAL SERVICIO OPTIMA, EN BASE A LA CREACION DE
"TANTOYUCA" PROCESOS ESTANDARIZADOS
EVALUAR LA CORRECTA EJECUCION DE
2 INDUSTRIAL CONTROL DE LAS DIFERENTES POLITICAS Y PROCESOS
INVENTARIOS EN LAS DIFERENTES SUCURSALES
MASFERRE.
PEINCENERIA BE ACTUALIZACION DE POLITICAS Y
5 GE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS.
PROCEDIMIENTOS GENERACION DE POLITICAS Y
PROCEDIMIENTOS.
IDENTIFICAR FACTORES CRITICOS PARA
LA RETENCION DE PERSONAL.
) REDUCIR LA TASA DE ROTACION
2 IGE O INDUSTRIAL | FIDELIZACION DE VOLUNTARIA TEMPRANA.

COLABORADORES

MEJORAR EL NIVEL DE SATISFACCION Y
COMPROMISO DE LOS EMPLEADOS.
IMPLEMENTACION DE EVENTOS
CORPORATIVOS

1TIC'S
11GE

CAPACITACION EN
LINEA

DISENO DE CONTENIDO PARA CURSOS
EN LINEA.

OPERACION DE LMS.
DEFINICION DE PROCESOS.

IGE

DIGITALIZACION DE
RH

DEFINIR TODOS LOS PROCESOS FISICOS
QUE SE PUEDAN DIGITALIZAR PARA EL
AHORRO DE TIEMPOS Y RECURSOS.
MEJORANDO LA EXPERIENCIA DE LOS
EMPLEADOS

TIC'S

MODULO WEB DE
ADMINISTRACION
DE PROYECTOS

MODULO INTEGRADO EN EL SISTEMA
WEB INTERNO SRI (SISTEMA DE REPORTE
DE INCIDENCIAS), PARA LA GESTION Y
ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE LOS
DEPARTAMENTOS DEL GRUPO SANVER,
FLEXIBLE E INTUITIVO PARA LA
ORGANIZACION, PLANIFICACION Y
SEGUIMIENTO DE TICKETS DE
PROYECTOS.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camacho
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx
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MEJORAR Y COMPLEMENTAR EL SISTEMA
WEB DE CONTROL DE ENTRADAS Y
SALIDAS DE VEHICULOS DE
5 e S'Sng"@T\ggE DE PROVEEDORES, VIAJES, CLIENTES Y
VEHICULAR E2 UTILITARIOS PARA LA TRAZABILIDAD Y
CENTRALIZACION DE INFORMACION, QUE
AYUDE A BRINDAR AGILIDAD AL
PROCESO DE RECIBO.
FACILITAR EL PROCESO DE GENERACION
DE REQUISICIONES Y COMPROBACIONES
DE GASTOS FUERA DE LA EMPRESA, A
2 TIc'S S'E[EgOAN\.’rV;ngggA TRAVES DEL DESARROLLO DE UNA
EONDO ELIO APLICACION EN PLATAFORMA WEB PARA
EL CONTROL DE FONDO FIJO ACCESIBLE
PARA TODOS LOS USUARIOS DE LAS
EMPRESAS DEL GRUPO SANVER.
BRINDAR AGILIDAD, Y ELIMINACION DE
REPROCESOS AL AREA DE
SISTEMA WEB PARA ADMINISTRACION AL DIGITALIZAR Y
EL CONTROL DE AUTOMATIZAR LA GENERACION DE
1 TIC'S BONOS TALONES DE PAGO DE BONOS
EVALUADOS A COLABORADORES, A
TRAVES DE UN SISTEMA WEB QUE
BRINDE EL CONTROL E HISTORICO DE
REGISTROS.
EFICIENTAR Y AUMENTAR LA
PRODUCTIVIDAD DE LA ORGANIZACION
1 TIC’S SISTEMA WEB AL DESARROLLAR UN SISTEMA WEB
INTRANET INTRANET QUE OPTIMICE LA
COMUNICACION Y EL FLUJO OPORTUNO
DE INFORMACION.
, DESARROLLAR UNA APLICACION WEB
g‘OONDTLé'é)L%i PARA LA MIGRACION DE LOS MODULOS Y
2 TIC'S MANTENIMIENTO FUNCIONALIDADES DEL SISTEMA
MECANICO SOFTFLOT PARA LA ADMINISTRACION DE
MANTENIMIENTO MECANICO.

Guanajuato S/N Col. Manuei Avila Camachd
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx
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INCREMENTAR LAS POSIBILIDADES DEL
EXITO EN LA IMPLEMENTACION DEL
RS'{&%%EE? SISTEMA ERP A TRAVES DE UN EQUIPO
2 TIC’S LSS e TraL | DE AGENTES TECNICOS Y ANALITICOS
o QUE FUNJAN COMO APOYO EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ERP DE
BC.
DESARROLLAR UN MODULO WEB
MS@%%‘&?%EE INTEGRADO AL SISTEMA DE CONTROL DE
: — SISOy ACTIVO FIJO ACTUAL QUE PERMITA LA
MANTENIMIENTOS GENERACION DE HISTORICO DE
el MANTENIMIENTOS A EQUIPOS DE
COMPUTO.
ANALISIS Y ESTABLECER UN MANUAL DE
DESARROLLO DE OPERACIONES DONDE SE LLEVE EL
DOCUMENTOS DE | REGISTRO DE PLANES DE PRODUCCION,
2 INDUSTRIAL LOS PROCESOS INVENTARIOS, DIAGRAMAS DE FLUJO,
ANTE EL SGCENEL | CON EL FIN DE PODER LLEVAR A CABO
AREA DE LA CERTIFICACION EN EL SISTEMA DE
PRODUCCION GESTION DE CALIDAD INTERNO.
LLEVAR UN CONTROL DE LOS EQUIPOS
QUE ENTREN A GARANTIA Y
COE&E%;% DPQRA REPARACION EN EL CENTRO DE
1 INDUSTRIAL i il SERVICIO, EQUILIBRAR EL TRABAJO
e ice | ENTRE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO PARA
MEJORAR EL RENDIMIENTO Y LA
PRODUCTIVIDAD.
DESARROLLAR UN TABULADOR PARA
LLEVAR EL ANALISIS DE COSTOS DE
: N— RENTABILIDAD EN | CADA UNO DE LOS SERVICIOS QUE SE
EL DEPTO TECNICO | PRESTAN EN EL CENTRO DE SERVICIO
COMPARANDOLOS CON LOS
PROVEEDORES.
ESTABLECER UNA METODOLOGIA CON
, MANUALES DE OPERACION PARA EL USO
: INDUSTRIAL | MODERNIZACION DE SEGURO Y EFICIENTE DE LAS

INFRAESTRUCTURAS

INSTALACIONES EN LAS SUCURSALES,
BUSCANDO ESTANDARIZAR LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camachg
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx

atlan, Veracruz. E
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EJECUTAR UNA METODOLOGIA SOBRE LA
: NDUSTRIAL SROYECTO X, | CLIMATIZACION EXISTENTE Y LA MEJORA
Ll EN LA INSTALACION DE LAS DIFERENTE
' SUCURSALES Y PROYECTOS NUEVOS.
ASEGURAR QUE TODA LA
DOCUMENTACION DE LOS PROCESOS DE
ETAPA 2: REALIZACION Y APOYO EN LA CADENA
ALINEACION DE SUMINISTRO CUMPLA CON LOS
: n— DOCUMENTAL DEL | REQUISITOS DE CALIDAD, SEGURIDAD Y
SGI A LAS NORMAS | MEDIO AMBIENTE BAJO LAS NORMAS ISO
ISO 9001, ISO 45001 | 90071, ISO 45001 E ISO 14001, CON EL FIN
E 1SO 14001 DE ESTABLECER UN SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL PLENAMENTE ALINEADO A
ESTOS ESTANDARES.
MOSTRAR AL USUARIO DE CADA
DEPARTAMENTO POR MEDIO DE UN
iF[')%lEJT‘STI'C%ANRéQ DASHBOARD LAS CANTIDADES PRECIOS
1 INDUSTRIAL O IGE IO D Y CALIDADES CON LOS CUALES CUENTA
DEPARTAMENS | CADA AREA SOLICITANTE PARA QUE EN
BASE A ELLOS ASEGURAR SUS COMPRAS
EN TIEMPO Y FORMA.
MAPEO DE LAS
ACTIVIDADES Y
PROCESOS EN
ERAQ':'/SEEOPFZTREAS TODOS LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES
QUE ACTUALMENTE SE REALIZAN.
2 INDUSTRIAL O IGE CENERAR LOS GENERACION DE PROCEDIMIENTOS CON
PROCEDIMIENTOS DIAGRAMAS DE FLUJO
DE CADA PROCESOS
Y DIAGRAMA DE
FLUJO DE
ACTIVIDADES.
ESTABLECER METRICAS PARA MEDIR LA
PRODUCTIVIDAD DE PERSONAL
X NDUSTRIAL BRODUCTIVIDAD OPERATIVO DE LOS ALMACENES DEL

CENTRO DE DISTRIBUCION. PROPONER
EFICIENCIAS Y SINERGIAS DE LOS
RECURSOS ENTRE LOS ALMACENES.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camacho
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx

POR AMOR A
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NOMBRE DE
o
N | O ey | VACANTES PERFIL PROYECTO ALCANCE
ESTABLECER CUALES SERAN LAS
ESPECIFICACIONES DE EMPAQUE Y
CREACION DE ESTIBA PARA TODOS LOS PRODUCTOS
2 INDUSTRIAL ESTANDARES DE QUE ALMACENAMOS EN NUESTRO
EMPAQUE Y ESTIBA |  CENTRO DE DISTRIBUCION SANVER.
INFORMACION DE ENTRADA PARA
IMPLEMENTACION DE WMS
) DESARROLLAR LA DOCUMENTACION
O PE OPERACIONAL PARA UN USO
3 INDUSTRIAL O IGE oLt AL ESTANDARIZADO, FACIL DE LEER E
DS INTERPRETAR AL MOMENTO DE LA TOMA

DE DEDICIONES.

INDUSTRIAL

REINGENIERIA DE
PROCESOS EN
DEVOLUCIONES

ACTUALIZACION DE DESCRIPCIONES DE
PUESTO, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS.
GENERACION DE POLITICAS Y
PROCEDIMIENTOS

DETERMINAR LAS

DETERMINAR POLITICAS Y

c :SB/EEADSEDLEOS ~ PROCEDIMIENTOS; AS| COMO
2 INDUSTRIAL O IGE ESTANDARES EN LA PRUEBA DE CALIDAD
PRODUCTOS Y
ESTANDARIZAR DE LOS PRODUCTOS QUE
PROCESOS COMERCIALIZAMOS Y ESTABLECERLAS.
ANALISIS DE GASTOS DETALLADO POR
SUCURSAL.
2 IGE ELABORACION DE ANALISIS DE VENTAS POR SUCURSAL Y
PRESUPUESTO POR CATEGORIA
PROYECCIONES DE REMODELACIONES Y
TIENDAS NUEVAS
CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, DE
1 IGE GESTORIA Y ARRENDAMIENTO, DE OBRA, DE FLETES,
TRAMITES DE COMODATO, DE COMISION

MERCANTIL, CONVENIOS DE
CONFIDENCIALIDAD.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camachd C.P.92370, Naranf6s-Amatlén, Veracruz:
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx
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a) Bases:
La presente convocatoria va dirigida a estudiantes del 8vo semestre en

adelante y estara sujeta al nimero de estudiantes requeridos por la
empresa, organizacion o dependencia gubernamental, ademads de
establecer las fechas limite para los tramites.

Los Estudiantes deben cumplir los siguientes requisitos:

a. Solicitud para ingresar al Modelo de Educacion Dual (Formato Libre).

b. Acreditar, con constancia de estudios y/o kardex, estar inscritos en uno
de los programas educativos ofertados en el ITSNa.

¢. Tener disponibilidad de tiempo y recurso econdmico para cambio de
residencia (Carta expedida por el padre y/o Tutor). Solicitar formato en
el Depto. de Vinculacion.

d. Contar con un promedio igual o mayor de 80, no tener asignaturas
reprobadas o en situacion especial y/o pendientes por cursar (excepto
especialidad).

e. Haber acreditado las Actividades Complementarias dentro de su malla
curricular.

f. Haber acreditado el Servicio Social.

b) Duracién del Proyecto:

La duracion del proyecto de Educacion Dual es de un periodo de un afno,
cubriendo dos semestres (8° y 9°) con un nimero minimo de 1,000 horas.

c) Procedimiento de Postulacién y Seleccién

a. Enviar Curriculum Vitae con documentos comprobatorios, al correo a:
vinculacidn@itsna.edu.mx, indicando en el asunto “Postulacién Modelo
Dual” y redactando en el cuerpo del correo la vacante a la que desea
postularse.

b. EI comité de preseleccion (Jefe de divisiéon y coordinacidon MED)
realizara la revision y andlisis de las solicitudes.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camacho .
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx

.92370, Naranjos-A an, Veracruz.
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c. El Departamento de Vinculacion publicara en la pagina institucional, los
resultados de los estudiantes preseleccionados.

d. Las empresas en mencion realizard la seleccion de estudiantes
participantes, de acuerdo a sus necesidades y politicas de reclutamiento,
manteniendo comunicacioén directa con los candidatos para su entrevista.

d)Estudiante Seleccionado

a. Una vez seleccionado por la Unidad Econdmica, el estudiante
participara en el plan de capacitacién de Educacion Dual.

b. Se debera entrevistar con sus asesores interno y externo duales, para
ser orientado en las actividades, objetivos, productos y evidencias
entregables del Proyecto de Educacién Dual (PED) y establecidas en su
Plan de Formacion (PF).

e) Compromisos del Estudiante

a. Deberd desarrollar el Proyecto de Educacién Dual de acuerdo a lo
establecido por la empresa seleccionada.

b. Asistir en los horarios acordados con la empresa.

c. Dar cumplimiento a los lineamientos y reglamentos establecidos por la
empresa.

Fechas establecidas:

Publicacion de la convocatoria 10 de diciembre 2024

Enviar Curriculum vitae con documentos

. . o g 9-16 de diciembre 2024
comprobatorios al correo: vinculacion@itsna.edu.mx

Analisis y revision de solicitudes

17 de diciembre 2024

Publicacion de resultados

18 de diciembre 2024

Seleccidén por la empresa

A disponibilidad de la empresa.

Capacitacion a estudiantes

27 al 31 de enero de 2024.

Inicio de Proyecto

03 de febrero de 2025

Termino de Proyecto

06 de febrero de 2026

Mayores informes: Jefe de Divisidon y/o Ventanilla de Vinculacion.

Guanajuato S/N Col. Manuel Avila Camac
Tel. 768 855 5134 www.itsna.edu.mx
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